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Kleine Anfrage  

Koalitionsvertrag vom Mai 2011 zw. dem Bündnis 90/DIE GRÜNEN Darmstadt und der CDU Darm-

stadt, Punkt 9 – Kultur -, S. 51, Ziff. 2:  

Einsetzung eines Kulturreferenten / einer Kulturreferentin in Darmstadt 

 

 

Sehr geehrte Frau Hübscher-Paul, 

 

entschuldigen Sie bitte die verspätete Beantwortung Ihrer Kleine Anfrage vom 24. November 2011. Da 

die Einsetzung einer Kulturreferentin bzw. eines Kulturreferenten die ganze Zeit unklar war, hatten wir 

Ihre Anfrage noch ein wenig zurückgehalten. Da wie Sie den Antworten entnehmen können auch bis heute 

noch nicht alle Fragen klar beantwortet werden können wollen wir Ihnen hiermit trotzdem wie folgt ant-

worten: 

 

Frage 1  

Wird dies umgesetzt und wann? 

 

Antwort 

Eine Umsetzung ist wegen der finanziellen Lage der Stadt noch in Prüfung.  

 

 

Frage 2 

Erfolgt die mögliche Auswahl des Kulturreferenten / der Kulturreferentin nach den Grundsätzen des Hes-

sischen Gleichstellungsgesetzes (HGlG)? 

 

Antwort 

Gesetzliche Vorgaben, nicht nur des HGIG, werden selbstverständlich immer eingehalten.  
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Frage 3 

Angesichts der finanziellen Situation der Stadt Darmstadt und der damit einhergehenden relativen Stel-

lenbesetzungssperre frage ich auch: Soll dafür eine neue Stelle geschaffen oder eine andere, schon im 

Stellenplan der Stadt Darmstadt vorhandene Stelle umgewidmet werden? 

 

Antwort 

Für die Besetzung dieser Stelle wurde eine bereits vorhandene Stelle im Stellenplan 2012 umgewidmet.  

 

 

Frage 4 

Welche Konsequenzen ergeben sich daraus für den Stellenplan und in welche tarifliche, bzw. besoldungs-

rechtliche Stufe soll die Stelle des Kulturreferenten / der Kulturreferentin eingruppiert werden? 

 

Antwort 

Die Eingruppierung wird nach den Anforderungen an die Stelle angepasst. Eine konkrete Stellenbeschrei-

bung hierzu liegt noch nicht vor.  

 

 

Frage 5 

Welche Kosten zuzüglich der Nebenkosten werden für die Stelle veranschlagt? 

 

Antwort 

Die Kosten inklusive Nebenkosten würden rund 125.000 € betragen. 

 

 

Frage 6 

Welches Qualifikations- und Anforderungsprofil wird vorausgesetzt und welche konkreten Aufgaben soll 

der Kulturreferent / die Kulturreferentin innerhalb der Stadtverwaltung und der kommunalen Kulturpoli-

tik wahrnehmen? 

 

Antwort 

Siehe Antwort zu 4. 

 

 

Frage 7 

Wie soll er/sie in die Verwaltungsstruktur eingebunden werden und welche Stellung soll er/sie innerhalb 

des Kulturamtes oder im Verhältnis zum Kulturamt einnehmen? 

 

Antwort 

Die Verwaltungsstruktur muss intern noch abgestimmt werden und richtet sich nach den Anforderungen. 

 

Mit freundlichen Grüßen 

 

 

 

 

 

Jochen Partsch 

Oberbürgermeister 
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Verteiler: 

Büro der Stadtverordnetenversammlung 

Magistratsgeschäftsstelle 

Pressestelle  zur Kenntnis 

   zur Veröffentlichung 

 

 

 


